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재활용환경성평가 실무역량강화 교육 추진 계획(안)

배경 및 목적

m 재활용환경성평가제도 시행(‘16.7.21)에 따른 양성된 기술인력의

평가업무 역량 강화를 위한 사후학습 체계 마련

m 기술인력의 재활용환경성평가 보고서 우수사례를 공유하여, 재활용

환경성평가시 전문성 함량과 직업윤리 의식 제고

개요

m 교육명 : 재활용환경성평가 실무역량강화 교육

m 일  시 : ‘16.11.18, 25(금), 09:00~18:00

m 장  소 : 서울(18일, 바비엥 Ⅱ교육센터), 대전(25일, 통계교육원 강의실Ⅰ)

m 주최·주관 : 환경부, 한국환경산업기술원

m 대상자 : 재활용환경성평가 교육이수자, 평가 대상기관 및 재활용관련

기업체 재직자(100여명)

m 인  원 : 100명(50명/회, 총2회)

m 주요내용 : 재활용환경성평가 제도·절차 실무, 재활용환경성평가 우수사례 공유  등

세부 추진내용

구분 시간 교육 프로그램(안) 강사

재활용
환경성평가
역량강화
교육(1일)

09:00∼11:00(2hr)∘재활용환경성평가업무의직업윤리함량 신용일
(국가공무원인재개발원)

11:00∼13:00(2hr)∘재활용환경성평가제도및절차실무 김기헌(국립환경과학원)
13:00∼14:00(1hr) 점심

14:00∼16:00(2hr)
∘재활용환경성평가우수사례공유및보고서
작성실무(매체접촉형)

정다위(국립환경과학원)

16:00∼18:00(2hr)∘재활용환경성평가우수사례공유및보고서작성실무(비매체접촉형) 엄남일(국립환경과학원)

※ 상기 내용은 조정가능함


